
Nach über zwei Jahren findet
der Aktionstag Berufsorien-
tierung in der Geschwister-
Scholl-Realschule wieder
statt. 2020 fand er zwar noch
online statt, 2021 fiel er aber
gänzlich aus, wird nun aber
am 7. April 2022 nachgeholt.
Der reguläre jährliche Termin
im November soll weiterhin
bestehen.

RIEDLINGEN - 47 Betriebe, Be-
hörden, Schulen, Teilnehmer
aus Industrie-und Handwerk

sowie Dienstleister bieten den
Schülern ein breites Informati-
onsspektrum an diesem Tag. 

Es werden ca. 200 Berufe vor-
gestellt. Die Schüler der 9.
Klassen und interessierte
Schüler der 8. Klassen der Ge-
schwister-Scholl-Realschule
sind am kommenden Don-
nerstag, 7. April herzlich in die
Räume der Realschule eingela-
den. „Auch die Schüler der be-
nachbarten Schulen aus Ried-
lingen sind, nach vorheriger

ders an die Jugendlichen der
Klassen 8 bis 10. 

„Immer mehr Firmen wollen
hierher kommen. Das zeigt
uns, dass die Nachfrage nach
jungen Leuten da ist“, sagt
Dietmar Geiselhart. „Für uns
ist es wichtig, den Schülern ein

breites Spektrum der Berufs-
arten zu zeigen. Je größer die
Vielfalt ist, desto mehr können
wir ihnen bieten.“ Dieses Mal
gelang es der Schulleitung,
noch einmal einige Unterneh-
men für die Veranstaltung zu
gewinnen, die erstmals an
dem Aktionstag teilnehmen.

vielleicht an diesem Donners-
tag. Dem einen oder anderen
Schüler geht durch eine prakti-
sche Übung am Stand eines
Ausstellers ein Licht auf und er
weiß: „Das möchte ich ma-
chen, diesen Weg möchte ich
einschlagen.“ Der Informati-
onsabend richtet sich beson-

schwister-Scholl-Realschule
die Zeit von 18:30 Uhr bis 20:00
Uhr festgelegt wurde.

Mit dieser mittlerweile nicht
mehr wegzudenkenden Akti-
onsveranstaltung geben die
Realschule und die Aussteller
den Schülern eine optimale
Hilfestellung bezüglich ihrer
beruflichen Entscheidungsfin-
dung. Das eine oder andere
Gespräch vor Ort mag hilfreich
sein, bisher nicht gekannte
Möglichkeiten eröffnen sich

Anmeldung beim zuständigen
BORS-Lehrer bzw. Klassenleh-
rer, willkommen“, so Organi-
sator Dietmar Geiselhart. 

Um die Besucherzahl etwas
aufzuteilen wurden zwei Zeit-
fenster festgelegt. Die Schüler
der 8.Klassen der Realschule
und die Schüler der umliegen-
den Schulen aus Riedlingen
können in der Zeit von 17:00
Uhr bis 18:20 Uhr den Aktions-
tag besuchen. Während für die
Schüler der 9. Klassen der Ge-

Die Teilnehmer und wen man wo findet zeigt der Lageplan zum Aktionstag Berufsorientierung. FOTO: DIETMAR GEISELHART

Hilfestellung beim Start in den Beruf

Am Aktionstag soll auch praktisch gearbeitet werden. FOTO: KSC

Der direkte Austausch, auch mit ehemaligen Schülern, steht im Mittelpunkt. FOTO: KSC
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Wir haben
einen Plan
für deine

UNS.
Zukunft:

Bewirb dich jetzt um eine Ausbildung bei uns.
vrbank-rf.de/ausbildung 

Wir suchen Dich (w/m/d):

/ Fachkraft für Lagerlogistik
/ Technischer Produktdesigner
/ Industriemechaniker,
   Einsatzgebiet Instandhaltung
/ Mechatroniker 
/ Werkzeugmechaniker 
/ Zerspanungsmechaniker
/ Maschinen- und Anlagenführer 
/ Gießereimechaniker 
/ Werkstoffprüfer 

/ Bachelor of Arts, BWL – Industrie
/ Bachelor of Engineering, 
   Maschinenbau – Produktionstechnik
/ Bachelor of Engineering, 
   Maschinenbau – Verfahrenstechnik

Bewirb Dich jetzt!

FEUER & FLAMME FÜR FEINGUSS!
STARTE EINE SPANNENDE UND ABWECHSLUNGSREICHE
AUSBILDUNG BEI FEINGUSS BLANK

 
Baubegeistert? 
We like!
Wir bilden aus (m/w/d):
Maurer
Beton- und Stahlbetonbauer
Straßenbauer 
Baugeräteführer
Metallbauer, Fachrichtung 
Konstruktionstechnik

Georg Reisch GmbH & Co. KG 
Bauunternehmen 
www.reisch-bau.de
ausbildung@reisch-bau.de 

Für weitere Infos besuche uns auf:

www.wir-helfen-leben.de

fb.me/wirhelfenleben
wir_helfen_leben
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Im Vergleich zu den letzten
Jahren gibt es allerdings eine
wichtige Änderung: Es wird
anlässlich der hohen Corona-
Zahlen ein Hygienekonzept
geben.

Dieses Konzept enthält eine
Maskenpflicht und setzt ein
negatives Testergebnis von je-
dem Teilnehmer des Aktions-
tages voraus. Aus diesem
Grund werden diesmal auch
nur Schüler der Riedlinger
Schulen am Aktionstag teil-
nehmen und nicht wie sonst
üblich Schüler aus der ganzen
Region. Auch die Eltern der
Schüler können aufgrund der
Pandemie dieses Mal nicht wie
sonst üblich teilnehmen. 

Für die Schüler wird es zwei
Zeitfenster geben, in denen
Sie an der Berufsorientierung
teilnehmen können. So lässt
sich die hohe Anzahl an Schü-
lern aufteilen und zum einen
das Hygienekonzept besser
umsetzten, zum anderen wird
so ein zu hoher Andrang bei
den Ausstellern verhindert. So
hat jeder Schüler genug Zeit,
sich zu unterhalten und zu in-
formieren. Organisator Diet-
mar Geiselhart hofft, dass die
Schüler dieses Mal auch ohne
ihre Eltern vorbereitet und of-
fen an die neue Situation he-
rangehen.

Der Erfolg dieser intensiven
Messe ist sicherlich dem Enga-
gement der Organisatoren
und der Aussteller zu verdan-
ken. Diese scheuen keine Mü-
hen, den Auftritt bis ins Detail
vorzubereiten. Alle Teilneh-
mer repräsentieren sich her-
vorragend, praktische Übun-

gen machen den Schülern
Spaß, damit ist neben der In-
formation auch Unterhaltung
garantiert.

Zur Belohnung für das Interes-
se haben die Aussteller oft
kleine Geschenke dabei. Die
Jugendlichen dürfen den Pro-
fis über die Schulter schauen,
ihnen Löcher in den Bauch fra-
gen und auch selbst Hand an-
legen, werkeln und etwas her-
stellen oder durch einen mi-
kroskopischen Blick sich wie
ein Wissenschaftler fühlen.

Ein weiterer Pluspunkt ist,
dort ehemalige Schüler der
Realschule, die in den Firmen
eine Ausbildung absolviert ha-
ben, anzutreffen. Die Jugend-
lichen begegnen sich „face to
face“ und können Fragen stel-
len, die sie vielleicht den Fir-
menvertretern nicht stellen
würden. 

Die freundliche und entspann-
te Atmosphäre, die an diesem
Tag herrscht, macht auch
schüchternen Schülern Mut.
Dem Erfolg der Veranstaltung
steht also nichts im Weg.

Den Profis Löcher in den Bauch fragen

Hier wird nicht nur Theorie erklärt, sondern auch gezeigt was die
Schüler im Beruf erwartet.

In manchen Berufen zeigt man am besten einfach was hergestellt oder verarbeitet wird. Am besten übernehmen das auch noch
ehemalige Schüler. FOTOS: KSC

Let’s work together. 
Jetzt bewerben. 

0151 67016056Fragen?

ausbildung@knoll-mb.de

07581 2008-90343

Direkt zur Ausbildung

KNOLL ist der führende Anbieter von Förderanlagen, Filteranlagen und 
Pumpen in der Metallbearbeitung. Zusätzlich beschäftigt sich der Ge-
schäftsbereich Automatisierung mit Lösungen für Montage- und Lo-
gistikaufgaben. 

KNOLL bildet derzeit über 100 Auszubildende in 13 dualen Ausbildungsbe-
rufen und sechs DHBW-Studiengängen aus. Die Auszubildenden werden in 
Theorie und Praxis auf die Herausforderungen des Berufslebens vorbereitet. 
Von Beginn an werden sie in die Abläufe eingebunden und lernen somit 
frühzeitig, Verantwortung zu übernehmen.
Auf Fort- und Weiterbildung legt KNOLL großen Wert. Nach der abgeschlos-
senen Ausbildung stehen viele Bildungswege offen – ob zum Techniker, 
Fachwirt oder einer anderen Weiterbildung. 

KNOLL bietet regelmäßig KNOLLLIVE-Veranstaltungen rund um das Thema 
Ausbildung an. Die Teilnehmer können sich „live“ vor Ort zu den entspre-
chenden Themenschwerpunkten informieren. Zusätzlich findet einmal jähr-
lich die KNOLL-Ausbildungsnacht statt. 

Auf unserer Homepage und unseren Social Media-Kanälen finden Sie die 
aktuellen Termine und Kontaktdaten, um mit unseren Ausbildern und Auszu-
bildenden in Austausch zu treten.

 Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

 Produktdesigner (m/w/d)

 Elektroniker für Geräte und Systeme (m/w/d)

Bewerbung direkt an: Brobeil Aufzüge GmbH & Co. KG · z. Hd. Frau Sauter
Bussenstraße 35 · 88525 Dürmentingen · Tel. 07371/957-134 · www.brobeil.de

 Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)

Besuche unseren Messestand am Aktionstag  

Berufsorientierung der Realschule Riedlingen. Wir  

informieren Dich gerne über unsere Ausbildungsangebote:

Wir sind eines der führenden Pharma-Unternehmen weltweit.
Unser vielfältiges Ausbildungsangebot und unsere Dualen Studiengänge
legen einen soliden Grundstein für Deine berufl iche Zukunft.
Wir sind aufgeschlossen, tolerant und setzen auf echte Teamarbeit.

Bist Du wissbegierig, interessiert und teilst unsere Werte?
Dann gehörst Du zu uns. Wir freuen uns auf Dich!

Wir bilden in vielfältigen
Berufsfeldern aus:
3  Laborberufe
3  Kaufmännische Berufe
3  Technische Berufe
3  Produktionsberufe
3  Duale Studiengänge
3  Gastro- und

Logistikberufe

Wir bieten
3  attraktive

Ausbildungsvergütung
3  Mitarbeiterrestaurant
3  ausbildungsbegleitende

Englischkurse
3  Auslandspraktika
3  Sport- und

Freizeitprogramm

Infos und Bewerbung: www.meine-zukunft-bei-boehringer-ingelheim.de

Starte mit uns in Deine berufl iche Zukunft.

www.facebook.com/
ausbildung.bei.boehringer.ingelheim

www.instagram.com/
boehringer_ingelheim_azubi

Foto: pikselstock/adobe.stock.com

Join us to grow, collaborate, innovate
and improve lives. Apply at
careers.boehringer-ingelheim.com/de

Hast Du
Lust

…auf eine tolle
Ausbildung bei
Boehringer Ingelheim ?
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